
 
                

 

 

 

Изменение в Положение 

об оплате труда работников Муниципального общеобразовательного учреждения - 

Информационно-технологический лицей  № 24 г. Нерюнгри  

 

 

На основании постановления Нерюнгринской районной администрации №11 от 

13.01.2015г. о внесении изменений в постановление Нерюнгринской районной 

администрации от 17 января 2013 года № 40 «Об утверждении Положения по оплате труда 

работников муниципальных учреждений, подведомственных Управлению образования 

Нерюнгринской районной администрации» вносятся следующие изменения  в положение 

об оплате труда: 

 

В разделе 2 пункт 2.5. изложить в следующей редакции: 
2.5.За счет средств специальной части оплаты труда педагогического персонала, 

осуществляющего учебный процесс, производится выплата: 

- доплат компенсационного характера за работу с неблагоприятными условиями 

труда; 

- компенсационных выплат за выполнение работы, не входящей в круг основных 

обязанностей работников; 

- надбавок за педагогический стаж работы; 

- доплат за наличие ученой степени кандидата наук и доктора наук, почетных 

званий, профессиональных знаков отличия, отраслевого (ведомственного) знака отличия; 

- за работу в учреждениях, являющихся экспериментальными, инновационными  

площадками, базовыми и опорными школами  федерального и республиканского значения  

-15 %, 

- за работу в учреждениях, являющихся экспериментальными, инновационными  

площадками, базовыми и опорными школами районного(муниципального) значения -12 %; 

- за работу в классах с углубленным изучением отдельных предметов по профилю 

углубления; 

Заработная плата педагогических работников, осуществляющих учебный процесс, 

состоит из оклада, доплат, надбавок стимулирующего характера, премии по результатам 

работы. 

В разделе 2 пункт 2.14 исключить слово «непрерывный» 

В разделе 3 пункт 3.1. изложить в следующей редакции: 

«3.1. Размеры окладов педагогических работников и работников учебно-вспомогательного 

персонала учреждения устанавливаются на основе отнесения должностей к 

профессионально-квалификационным группам (ПКГ) в соответствии с приложением № 6 к 

настоящему Положению: 
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Профессиональные квалификационные группы 

Размер оклада (должностного 

оклада), руб. 

с 01 августа 2014 года 

Должности, отнесенные к ПКГ 

«Учебно-вспомогательный персонал первого уровня» 
3069 

Должности, отнесенные к ПКГ 

«Учебно-вспомогательный персонал второго уровня» 
3582 

Должности, отнесенные к ПКГ 

«Педагогические работники» 
4200 

Должности, отнесенные к ПКГ 

«Руководители структурных подразделений» 
5370 

 

В разделе 4 пункт 4.1. изложить в следующей редакции: 

«4.1. Размеры окладов работников, занимающих должности служащих, устанавливаются на 

основе отнесения должностей к ПКГ в соответствии с приложением № 6 к настоящему 

Положению: 

Профессиональные квалификационные группы 

Размер оклада 

(должностного оклада), руб. 

с 01 августа 2014 года 

Должности, отнесенные к ПКГ 

«Общеотраслевые должности служащих первого уровня» 
2556 

Должности, отнесенные к ПКГ 

«Общеотраслевые должности служащих второго уровня» 
2942 

Должности, отнесенные к ПКГ 

«Общеотраслевые должности служащих третьего уровня» 
3709 

Должности, отнесенные к ПКГ 

«Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня» 
4857 

 

В разделе 5 пункт 5.1. изложить в следующей редакции: 

«5.1. Размеры окладов работников, занимающих должности рабочих, устанавливаются на 

основе отнесения должностей к ПКГ в соответствии с приложением № 6 к настоящему 

Положению: 

Профессиональные квалификационные группы 

Размер оклада 

(должностного оклада), руб. 

с 01 августа 2014 года 

 «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня» 2302 

 «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня» 2556 

 

В разделе 6 пункт 6.1. абзац 2 изложить в следующей редакции: 

- по модельной методике - из должностного оклада, выплат за наличие ученой 

степени, почетных званий, профессиональных знаков отличия, отраслевого 

(ведомственного) знака отличия, выплат за работу в учреждениях, являющихся 

экспериментальными, инновационными  площадками, базовыми и опорными школами  

федерального и республиканского значения- 15% и районного (муниципального) значения-

12%, районного коэффициента, северных надбавок и надбавок стимулирующего характера. 
  

В разделе 6 пункт 6.4 изложить в следующей редакции: 



3 

 

      6.4.При расчете средней заработной платы педагогических работников 

общеобразовательных учреждений, непосредственно осуществляющих учебный процесс 

(модельная методика), для определения оклада руководителя не учитываются выплаты за 

наличие ученой степени, почетных званий, профессиональных знаков отличия, отраслевого 

(ведомственного) знака отличия, выплаты за работу в учреждениях, являющихся 

экспериментальными, инновационными  площадками, базовыми и опорными школами  

федерального и республиканского значения в размере -15% и районного(муниципального) 

значения -12 %, районный коэффициент, северная надбавка, выплаты стимулирующего 

характера, премии, материальная помощь работникам. 

 

В разделе 6 пункт 6.8 изложить в следующей редакции: 

        6.8.Размеры окладов заместителей руководителя, главного бухгалтера 

устанавливаются на 10 – 50 процентов ниже оклада руководителя. Заработная плата 

заместителей руководителя состоит из должностного оклада, выплат за наличие ученой 

степени, почетных званий, профессиональных знаков отличия, отраслевого 

(ведомственного) знака отличия, выплат за работу в учреждениях, являющихся 

экспериментальными, инновационными  площадками, базовыми и опорными школами  

федерального и республиканского значения- 15% и районного (муниципального) значения-

12%, районного коэффициента, северных надбавок и надбавок стимулирующего характера. 

 

 

Приложение №2  изложить в следующей редакции: 

 

 

Перечень 

должностей работников, относимых к основному персоналу по виду экономической 

деятельности «Образование», для определения размеров должностных окладов 

 руководителей муниципальных учреждений 

 

Общеобразовательные школы, прогимназия, лицей: 

Учитель 

Учитель начальных классов 

 

 

________________________________________________________ 
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